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KẾ HOẠCH

Hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng

Sở Khoa học và Công nghệ năm 2022
______________________

Thực hiện Chỉ thị số 03/CT-UBND, ngày 27/01/2022 của Chủ tịch UBND

tỉnh về việc phát động phong trào “Thi đua thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế -

xã hội tỉnh Khánh Hòa năm 2022 và thích ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu

quả dịch COVID-19”; Kế hoạch số 15/KH-HĐTĐKT ngày 26/5/2022 của Hội đồng

Thi đua - Khen thưởng tỉnh về Kế hoạch hoạt động Hội đồng Thi đua - Khen thưởng

tỉnh Khánh Hòa năm 2022. Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở Khoa học và Công

nghệ xây dựng kế hoạch như sau:

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU

1. Mục đích

- Tham mưu cho Sở Khoa học và Công nghệ, Giám đốc Sở Khoa học và

Công nghệ triển khai các chủ trương, chính sách về công tác thi đua, khen thưởng

tại Sở và các đơn vị thuộc Sở để thực hiện tốt Luật Thi đua, khen thưởng và các

văn bản hướng dẫn thi hành.

- Tiếp tục đề ra những giải pháp đổi mới phong trào thi đua và công tác

khen thưởng theo tinh thần Chỉ thị 34-CT/TW ngày 07/4/2014 của Bộ Chính trị và

Chỉ thị số 16-CT/TU ngày 25/9/2014 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy Khánh Hòa về

tiếp tục đổi mới công tác thi đua, khen thưởng để thực sự trở thành động lực quan

trọng thúc đẩy các phòng, đơn vị vươn lên, phấn đấu hoàn thành thắng lợi nhiệm

vụ, chương trình công tác năm 2022. Góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại

hội Đảng bộ tỉnh Khánh Hòa lần thứ XVIII nhiệm kỳ 2020 - 2025.

- Tham mưu Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ quyết định tặng các danh

hiệu thi đua và các hình thức khen thưởng theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm

quyền khen thưởng; Khen thưởng đảm bảo chất lượng, đúng nguyên tắc; nâng cao

tỷ lệ khen thưởng tập thể nhỏ, công chức, viên chức không giữ chức vụ lãnh đạo.

2. Yêu cầu

Các thành viên Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở tích cực thực hiện nhiệm

vụ được Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở phân công; phát huy vai trò, trách

nhiệm trong việc thực hiện nhiệm vụ của Hội đồng, trong kiểm tra, giám sát thực
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hiện pháp luật về thi đua, khen thưởng; chỉ đạo, đôn đốc và nâng cao hiệu quả hoạt

động của các phòng, đơn vị.

II. NỘI DUNG

1. Tham mưu Sở Khoa học và Công nghệ

- Phát động, tổ chức phong trào thi đua thường xuyên, các phong trào thi đua

theo chuyên đề, thi đua theo đợt nhằm thực hiện tốt các mục tiêu, nhiệm vụ chính trị

của Sở năm 2022, trọng tâm là triển khai thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh

Khánh Hòa lần thứ XVIII nhiệm kỳ 2020 - 2025; phát động phong trào “Thi đua

thực hiện nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội tỉnh Khánh Hòa năm 2022 và thích

ứng an toàn, linh hoạt, kiểm soát hiệu quả dịch COVID-19” tại Sở KH&CN.

- Chỉ đạo, đôn đốc các phòng, đơn vị đẩy mạnh phong trào thi đua yêu nước,

triển khai có hiệu quả các phong trào thi đua: phong trào “Cả nước chung sức xây

dựng nông thôn mới”; Phong trào “Cả nước chung tay vì ngươi nghèo - Không để ai

bị bỏ lại phía sau”; Phong trào “Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn

hóa công sở” giai đoạn 2019 - 2025; thực hiện có hiệu quả và tạo sức lan tỏa trong

“Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”.

- Chỉ đạo thực hiện có hiệu quả công tác thông tin, tuyên truyền, phát hiện,

xây dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến, bảo đảm mỗi ngành, mỗi phòng, đơn vị

đều xây dựng được điển hình tiên tiến đê bồi dưỡng, nêu gương, làm nòng cốt thúc

đẩy phong trào thi đua yêu nước.

- Theo dõi, định kỳ đánh giá kết quả phong trào thi đua, công tác khen thưởng;

tham mưu xây dựng báo cáo sơ kết, tổng kết công tác thi đua, khen thưởng, kiến

nghị, đề xuất các chủ trương, biện pháp đẩy mạnh phong trào thi đua thi đua yêu

nước năm 2022 và giai đoạn tiêp theo. Thực hiện tốt nhiệm vụ thành viên của Khối

thi đua các Sở Quản lý Nhà nước 1 năm 2022 theo Quy chế hoạt động của Khối.

- Kiểm tra, giám sát các phong trào thi đua và thực hiện các chủ trương, chính

sách pháp luật về thi đua, khen thưởng.

2. Công tác của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở

a) Quý I năm 2022

- Xây dựng, triển khai Kế hoạch hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen

thưởng Sở Khoa học và Công nghệ năm 2022;

- Xây dựng Kế hoạch tổng kết phong trào thi đua, công tác khen thưởng Sở

năm 2021 và phương hướng nhiệm vụ năm 2022; Tổ chức tổng kết phong trào thi

đua, công tác khen thưởng Sở năm 2021 và phương hướng nhiệm vụ năm 2022 lồng

ghép với Hội nghị công chức viên chức và người lao động.

- Họp Hội đồng xem xét, đề nghị tặng danh hiệu “lao động tiên tiến”, “chiến
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sĩ thi đua cấp cơ sở”, “tập thể lao động tiên tiến”, “tập thể lao động xuất sắc”, Giấy

khen của Giám đốc Sở, Bằng khen Chủ tịch UBND tỉnh năm 2021 cho các tập thể,

cá nhân trong các phong trào thi đua đã phát động từ đầu năm 2021.

- Chỉ đạo, đôn đốc các phòng, đơn vị triển khai, phát động phong trào thi

đua, xây dựng chương trình công tác thi đua, khen thưởng, ký kết giao ước thi đua

năm 2022.

- Xây dựng Báo cáo tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2021 và

phương hướng, nhiệm vụ năm 2022, Bảng chấm điểm thi đua gửi Trưởng Khối thi

đua, và Sở Nội vụ. 

- Tham dự Hội nghị ký kết giao ước thi đua năm 2022 của Khối thi đua các

Sở Quản lý Nhà nước 1.

b) Quý II năm 2022

- Báo cáo sơ kết thi đua 06 tháng đầu năm 2022 và phương hướng, nhiệm vụ

06 tháng cuối năm 2022 gửi Trưởng Khối thi đua, và Sở Nội vụ.

- Báo cáo sơ kết 03 năm thực hiện Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức,

viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-2025.

- Họp Hội đồng xem xét, đề nghị Giấy khen của Giám đốc Sở, Bằng khen

Chủ tịch UBND tỉnh cho các tập thể, cá nhân thực hiện tốt trong Phong trào thi đua

“Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở” giai đoạn 2019-

2025.

c) Quý III năm 2022

- Tham dự Hội nghị sơ kết công tác thi đua, khen thưởng 6 tháng đầu năm

2022 của Khối thi đua các Sở Quản lý Nhà nước 1.

d) Quý IV năm 2022

- Họp Hội đồng xem xét, đề nghị tặng danh hiệu “lao động tiên tiến”, “chiến

sĩ thi đua cấp cơ sở”, “tập thể lao động tiên tiến”, “tập thể lao động xuất sắc”, Giấy

khen của Giám đốc Sở, Bằng khen Chủ tịch UBND tỉnh năm 2022 cho các tập thể,

cá nhân trong các phong trào thi đua đã phát động từ đầu năm 2022.

- Báo cáo tổng kết công tác thi đua, khen thưởng năm 2022 và phương hướng,

nhiệm vụ năm 2023 của Sở và đăng ký, ký kết giao ước thi đua năm 2023.

III. TỔ CHỨC THỤC HIỆN

1. Các thành viên Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở có trách nhiệm thực

hiện nghiêm túc Quy chế hoạt động của Hội đồng và các nhiệm vụ được Chủ tịch

Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở phân công.

- Đề xuất các giải pháp nhằm tiếp tục đổi mới, đẩy mạnh phong trào thi đua
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yêu nước, góp phần nâng cao chất lượng hiệu quả phong trào thi đua, công tác khen

thưởng tại Sở. Kịp thời phát hiện và đề nghị các hình thức khen thưởng cho các tập

thể, cá nhân có cách làm hay, sáng tạo và hiệu quả trong công tác.

- Tăng cường công tác chỉ đạo, hướng dẫn, kiểm tra tình hình thực hiện công

tác thi đua, khen thưởng tại các phòng, đơn vị.

2. Giao Văn phòng Sở

- Căn cứ Kế hoạch này triển khai thực hiện các nhiệm vụ được giao; tham

mưu đề xuất nâng cao chất lượng về công tác thi đua, khen thưởng tại Sở.

- Giúp Chủ tịch Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở theo dõi việc triển khai

thực hiện Kế hoạch này.

- Chủ trì tham mưu tổ chức triển khai thực hiện các nội dung kế hoạch này;

đôn đốc, hướng dẫn các phòng, đơn vị tham gia phong trào thi đua yêu nước ngay từ

đầu năm.

- Tham gia tập huấn nghiệp vụ công tác thi đua, khen thưởng.

- Định kỳ báo cáo, xây dựng và tuyên truyền nhân rộng điển hình tiến tiến…

trình Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Sở để kịp thời giải quyết các vấn đề vướng

mắc, chỉ đạo có hiệu quả các nội dung công tác thi đua, khen thưởng năm 2022.

- Lập dự toán kinh phí hoạt động của Hội đồng theo quy định; Chuẩn bị các

điều kiện cần thiết để phục vụ cho hoạt động Hội đồng.

3. Các phòng/ đơn vị

Căn cứ các nội dung của Kế hoạch này và điều kiện thực tế của phòng, đơn

vị chủ động xây dựng kế hoạch hoạt động gắn với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị

công tác tại phòng, đơn vị cho phù hợp; đề ra các giải pháp thực hiện tốt phong trào

thi đua, công tác khen thưởng trong năm 2022./.

Nơi nhận:
- Sở Nội vụ (VBĐT);

- Hội đồng TĐKH Sở (VBĐT);

- Các phòng/ đơn vị (VBĐT);

- Lưu: VT, VP.

TM. HỘI ĐỒNG

CHỦ TỊCH

Lê Vinh Liên Trang

Giám đốc Sở Khoa học và Công nghệ


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-05-31T20:21:17+0700
	Tỉnh Khánh Hòa
	Lê Vinh Liên Trang<lvltrang@khanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-06-01T10:27:02+0700
	Tỉnh Khánh Hòa
	Sở Khoa học và Công nghệ<skhcn@khanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!


		CỤC CHỨNG THỰC SỐ VÀ BẢO MẬT THÔNG TIN - ĐT: 0243.7738668; Fax: 0243.7738668; Email: ca@bcy.gov.vn
	2022-06-01T10:27:31+0700
	Tỉnh Khánh Hòa
	Sở Khoa học và Công nghệ<skhcn@khanhhoa.gov.vn> đã ký lên văn bản này!




